ROMANIA

JUDETUL CLUJ
MUNICIPIUL TURDA
CONSILIUL LOCAL
HOTARAREA NR. 237
din data de 26.07.2018

privind acordarea de stimulente financiare personalului medical si de specialitate din
cadrul Spitalului municipal Turda, aflat in subordinea Consiliului Local al municipiului
Turda

Consiliul Local al municipiului Turda intrunit in sedinta ordinard din data de
26.07.2018;

Luand in dezbatere proiectul de hotiirire initiat de Primarul municipiului Turda,
Cristian Octavian Matei cu privire la acordarea de stimulente financiare personalului medical
si de specialitate din cadrul Spitalului municipal Turda, aflat in subordinea Consiliului Local al
municipiului Turda;

in temeiul prevederilor art. 199 si 201 din Legea 95/2006, privind reforma sdnatitii si
prevederilor OUG 162/2013, privind transferul ansamblului de atributii si competente
exercitate de Ministerul Sanatatii Publice citre autoritdtile administratiei locale;

Avand in vedere adresa si memoriul Spitalului municipal Turda, inregistrate la nr.
14564/19.07.2018 si nr. 14565/19.07.2018, expunerea de motive a Primarului municipiului
Turda, d-1 Cristian Octavian Matei, si raportul de specialitate al Biroului Resurse Umane,
inregistrat la nr. 14586/19.07.2018, prin care se soliciti acordarea de stimulente financiare
personalului medical si de specialitate din cadrul Spitalului municipal Turda;

Tinadnd cont de avizul Comisiei de specialitate a Consiliului Local nr, 1 (Buget-finante,
prognoze economice, investitii);

In conformitate cu prevederile art. 36, alin.2, lit. a, d, alin.3, lit. b, alin.. 6, lit. a, pct.3 si
art. 45 din legea nr. 215/2001, privind administratia publicd locald, republicati si ale
Regulamentului de functionare al Consiliului Local;

HOTARASTE:

Art. 1. Incepand cu data prezentei hotarari Spitalul Municipal Turda va putea acorda
stimulente financiare personalului medical s de specialitate din cadrul Spitalului municipal
Turda, aflat in subordinea Consiliului Local al municipiului Turda, in limita maxima a doui
salarii minime brute pe tari, cu obligatia incadrérii In bugetul aprobat.

Art. 2. Prezenta hotirire se comunici prin intermediul secretarului municipiului, in
termenul previzut de lege, Primarului municipiului Turda, Institutiei Prefectului — Judetul
Cluj, Spitalului municipal Turda si Biroului resurse umane in vederea ducerii la indeplinire si
se aduce la cunostinta publici prin afisare la sediul Consiliului local al municipiului Turda si
postare pe pagina de internet www.primariaturda.ro .

PRESEDINTE DE SEDINTA, . - CONTRASEMNEAZA
Nap Adrian s SECRETARUL muni¢ipiului TURDA,
Jr. Paula Letjtia Mic
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VOTURI: pentru 19
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Numdrul total al consilierilor in functie este 21.

Numarul consilierilor participanti la vot este 19.
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Expunere de motive

In baza prevederilor art. 199, alin. 2 din Legea 95/2006, privind privind reforma in domeniul
sandtatii conform ciruia:

(2) Autoritdfile administratiei publice locale pot acorda personalului medical §i de specialitate
din spitalele publice din refeaua sanitard proprie stimulente financiare lunare, in limita a doud salarii
minime brute pe tard, in baza hotdrdrii autoritdtilor deliberative ale autoritdtilor administratiei publice
locale, in limita bugetului aprobat.

Avénd in vedere solicitarea Spitalului municipal Turda privind acordarea de stimulente
financiare, pentru a reduce discrepantele salariale importante create in sistemul sanitar prin excluderea
unor functii de conducere din majoririle salariale acordate cu 01.03.2018 si ulterior, inegistratd la nr.
14564/19.07.2018, precum si raportul de specialitate al Biroului resurse umane nr. 14586/ 19.07.2018;

Conform prevederilor art. 201 din Legea 95/2006 si prevederilor Ordonantei de urgents a
Guvernului nr. 162/2008, privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de
Ministerul Sanatatii citre autorititile administratiei publice locale, Spitalul municipal are dreptul de a
acorda stimulente financiare lunare personalului medical si de specialitate, in limita maximi a doui
salarii minime brute pe tari, cu respectarea obligatiei de a se incadra in bugetul propriu aprobat.

PRIMAR
CRISTIAN OCTAVIAN MATEI
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Nr. 14586/19.07.2018
Aprobat

Primar
Cristian (Octavian Matei

Raport de specialitate

Avéand in vedere solicitarea Spitalului municipal Turda, unitate sanitard aflatd in subordinca
Consiliului local al Municipiului Turda, privind acordarea unor stimulente financiare personalului
medical si de specialitate, inregistrata la nr. 14564/19.07.2018;

In conformitate cu prevederile art. 199, alin. 2 din Legea 95/2006, privind privind reforma in
domeniul sandtatii conform ciruia:

(2) Autoritdtile administratiei publice locale pot acorda personalului medical si de specialitate
din spitalele publice din reteaua sanitard proprie stimulente financiare lunare, in limita a doud salarii
minime brute pe fard, in baza hotdrdrii autoritdjilor deliberative ale autoritdtilor administratiei publice
locale, tn limita bugetului aprobat.

in baza Memoriului depus de citre unitatea sanitard, inregistrat la nr. 14565/19.07.2018, pentru
justificarea acordarii stimulentelor financiare §i precizarea procedurii de acordare a acestora, precum i a
adresei Ministerului SAnitatii care contine preciziri privind aplicarea prevederilor legale susamintite.

Tin4nd cont de prevederile actelor normative mentionate Spitalul municipal Turda poate acorda
stimulente financiare lunare personalului medical si de specialitate, in limita maximd a doud salarii
minime brute pe tard, cu respectarea obligatiei de a sc incadra in bugetul aprobat pe unitate sanitara.
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Citre,
PRIMARIA MUNICIPIULUI TURDA

Revenim la adresa nr. 9786 din data de 20.06.2018 cu privire la acordarea de stimulente lunare in
limita a doud salarii brute pe fard pentru directorul financiar contabil §i pentru asistentul sef’ unitate in
conformitate cu prevederile art. 199 alin (1) si (2) din Legea 95 din 2006 privind reforma in domeniul
sanatatii, si va transmitem si adresa Ministeruluj Sanatatii nr, 4322 din 25.04.2018 care precizeaza ca se pot
acorda stimulente financiare conform legislatiei in vigoare personalului din unitatile sanitare cu paturi al
caror management a fost transferat la autoritatile publice locale.
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Potrivit art - 23 din legea-cadru. a fost elaboratd HG nr. 153/2018 peniru aprohasa
Regulamentulul-cadru privind stabifirea locurilor de muncé. a categoriilor de personal. a
marimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. {1 la Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului piatit din fonduri publice, precum sia
conditiilor de acordare a acestuia, pentru familia ocupatlionala de functii bugstars
"Sénatate $i asistenta sociald”..

Conform prevederilor art. 193 alin. (6*1) din Legea nr. 95/2006. privind reforma in
domeniul sanatalii, Republicata, cu modificarile .si completarile ulterioare. Ministerul
Sanatatii. ministerele si institufiile cu retea sanitara proprie pot acorda personalului
medical i de specialitate stimulente financiare lunare. in limita a dous salarii minima
brute pe {ard a caror finantare este asigurata din veniturile proprii ale acestora, in jimita
bugetului aprobat.

De asemenea. alin. (2) al art. 199 din Legea nr. 95/2006. reglementeaza fapi! o
autoritatile administratiei publice locale pot acorda personaluiui madical si de specialitate
din spitalele publice din reteaua sanitard proprie stimulente financiare funare in limitz a
doua salarii minime brute pe tard, in baza hotararii autoritatilor deliberative ale autoritatilor
administratiei publice locale, in limita bugetului aprobat.

In situatia in care se inregistreaza o diminuare a veniturilor salariale determinata
de neincadrarea in procentul minim din Regulamentul-cadru aprobat prin 0BG nr,
153/2018 si de pierderea unor venituri de natura salariala comparativ cu luna fabruaris
2018, unitatile sanitare pot acorda. din veniturile proprii, categoriilor de personal care s=
regasesc in aceasta situatie, stimulente in conditiile reglementate 1a art. 193 aiin. (6711 5i
art. 199 alin. (2) din Legea nr. 95/20086. cu aprobarea ordonatoruiui principal de credis

In vederea acordarii stimulentelor unitatile sanitare cu paturi vor transraiiie
ardonatorului principal de credite. In vederea aprobani, siwatia lunard a acsstor
stimuiente. .

Va rugam a transmite aceste precizari unitatilor sanitare cu patur! afiawe in
subordinea Ministerului Sanatatii. precum si unitatilor sanitare cu patur al sdror
management a fost iransferat la autoritatile administratiel publice locale de P& rars
judetului dvs.
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Catre,

Primiiria Municipiului Turda PRIM AR} ATURD A
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Subsemnatul dr. Stanild Ovidiu Sebastian, manager al Spitalului Municipal Turda, spital aflat in
subordinea administratiei pulice locale Turda, formulez prezentul memoriu-solicitare avind ca temei juridie:

- Legea Nr. 95/2006 din 14 aprilie 2006, Republicata privind reforma in domeniul sanatatii
ART. 199

(1) Autoritdtile publice locale pot participa la finantarea unor cheltuieli de administrare gi Junctionare,
respectiv cheltuieli de personal, stabilite in conditiile legii, bunuri §i servicii, investitii, reparatii capitale,
consolidare, extindere §i modernizare, dotiri cu echipamente medicale ale unitdfilor sanitare cu paturi
transferate, in limita creditelor bugetare aprobate cu aceastd destinatie in bugetele locale.

(2) Autoritdfile administratiei publice locale pot acorda personalului medical si de specialitate din
Spitalele publice din refeaua sanitard proprie stimulente Jinanciare lunare, in limita a doud salarii minime
brute pe tard, in baza hotdrdrii autoritdfilor deliberative ale autoritditilor administratiei publice locale, in
limita bugetului aprobat.

ART. 201

(3) Bugetul de venituri si cheltuieli al spitalului public se aprobd de ordonatorul de credite ierarhic
superior, la propunerea managerului spitalului.

(9) Bugetele de venituri si cheltuieli ale spitalelor din reteaua administratiei publice locale se intocmesc,
se aprobd si se executd potrivit prevederilor Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, §i fac parte din bugetul general al umitdfilor/subdiviziunilor
administrativ-teritoriale.

- Hotdrdrea Guvernului nr. 153/2018 din 29 martie 2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea locurilor de munci, a categoriilor de personal, a mrimii concrete a sporului pentru conditii
de muncd prevazut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru familia ocupationald de functii
bugetare "Sanitate i asistentd sociala”

Scurt istoric care justificd demersul de fata:

- Pénd la 30.06.2017 salarizarea s-a ficut in baza Legii nr. 250/2016 din 17 decembrie 2016 privind
aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 20/2016 pentru modificarea i completarea Qrdonantei de
urgen(d a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice in anul 2016,
prorogarea unor termene, precuin §i unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea gi completarea unor
acte normative. Conform acestei reglementdri in cadrul comitetului director al spitalului, salariile de bazd
al celorlalti membrii ai comitetului director eray cu aproximativ 1000 lei mai mari decdt cel al directorului
Sinanciar contabil si cu 3000 mai mari decdt al asistentului sef unitate.

- De 1a 01.07.2018 salarizarea se face in baza Legii - cadru nr. 153/2017 din 28 iunie 2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu completarile si modificdrile ulterioare. Conform
acestor reglementdri de la 01.03.2018 in cadrul comitetului director al spitalului, salariile de bazd al
celorlalti membrii al comitetului director sunt cu 10.000 lei mai mari decé al directorului financiar contabil
$1 cu 12.000 lei mai mari decdt al asistentului sef unitate.
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- Asistentul sef unitate este salarizat cu aproximativ 1000 lei mai putin decdt oricare asistentd
medicald aflatd in subordinea ei.

- Viazéand aceste discrepante nemaiintilnite pina acum in sistemul de salarizare, consideram ci aceste
doua categorii profesionale/ functii de conducere au fost omise din legislatia modificats privind salarizarea.

- Recomandarea Ministerului S#n#titii de acordare de stimulente financiare pentru personalul care

ocupa aceste functii.
Consecintele aplicérii acestor reglementari sunt:

- Urmare aplicirii prevederilor Legii 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, au apirut discrepante mari Intre salarizarea membrilor comitetului director §i a
asistentului sef unitate comparativ cu salarizarea asistentilor sefi sectii/compartimente.

Volumul de activitate si responsabilititile pe care le au atit directorul financiar contabil cét si
asistentul sef unitate sunt mari, in conditiile in care directorul financiar gestionaeaza un buget de venituri si
cheltuieli pe peste 11.500.000 euro anual, iar asistentul sef are in subordine 27 de asistenti sefi de sectii i
compartimente, conduce, gestioneazd, verificd si rispunde pentru activitatea acestora.

Avand in vedere cele prezentate mai sus va solicit aprobarea acordérii de stimulente financiare lunare
in limita a doua salarii brute pe tari atat pentru directorul financiar contabil i pentru asistentul gef unitate.

Raportat la dispozitiile legale mentionate mai sus acordarea acestor stimulente se face in baza unei
propuneri adresate Primariei Municipiului Turda, care in baza hotérarii autoritatii deliberative si in limita
bugetului aprobat va decide asupra solicitarii.

Precizez ca acordarea acestor stimulente se va face cu tncadrarea in prevederile bugetului aprobat

pentru anul 2018.
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