ROMANIA

JUDETUL CLUJ
MUNICIPIUL TURDA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREANR. 116
din data de 17.05.2018

privind acordarea unui mandat special reprezentantului Consiliului Local
Turda in Adunarea Generali a Actionarilor la S.C. Centrul Agro Transilvania
Cluj S.A., in vederea exercitirii drepturilor de actionar in cadrul Aduniirii Generale
Extraordinare a Actionarilor

Consiliul Local al municipiului Turda, intrunit in sedinta de indatid din data de
17.05.2018;

Luénd in dezbatere proiectul de hotdrdre privind acordarea unui mandat special
reprezentantului Consiliului Local Turda in Adunarea Generala a Actionarilor la S.C.
Centrul Agro Transilvania Cluyj S.A., in vederea exercitérii drepturilor de actionar in cadrul
Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor, elaborat din initiativa Primarului
municipiului Turda, domnul Matei Cristian Octavian;

Avand in vedere convocatorul Consiliului de Administratie al S.C. Centrul Agro
Transilvania Cluj S.A, cunr. 1275/27.04.2018;

Tinénd cont de raportul de specialitate al Serviciului Administratie Publicd Locala,

in temeiul prevederilor:

» OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

» art. 36 alin. 3, lit. ¢ din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,

republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

> art. 111 din Legea privind societdtile comerciale nr. 31/1990, republicatd, cu

modificérile si completéarile ulterioare;
» Hotardrii Consiliului Local Turda nr. 204/18.12.2003 privind participarea
Consiliului Local Turda la constituirea SC Centrul Agro Transilvania SA Cluj;

» Hotérarii Consiliului Local Turda nr. 144/18.07.2016 privind desemnarea
reprezentantului Municipiului Turda in Adunarea Generala a Actionarilor la S.C,
Centrul Agro Transilvania Clyj S.A.

In temeiul drepturilor conferite prin art. 115, alin. 1, lit.c din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile i completirile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se acordd mandat special domnului Nastase Paul, reprezentant al Consiliului
Local al Municipiului Turda in Adunarea Generalda a Actionarilor la Societatea Centrul
Agro Transilvania Cluj S.A, sd voteze in cadrul Adunarii Generale Extraordinare a
Actionarilor ce va avea loc la sediul societdtii din comuna Apahida, sat Dezmir, str. Criseni
F.N., judetul Cluj, la data de 29.05.2018, ora 11.00, respectiv in data de 30.05.2018, ora
11.00, in caz de neintrunire a cvorumului, punctele previzute pe ordinea de zi conform
convocatorului cu nr. 1275 din data de 27.04.2018, anexd la prezenta hotérare.



Art. 2. Se acordd mandat special persoanei imputernicite la art. 1, in calitate de
reprezentant al Consiliului Local al Municipiului Turda in Adunarea Generald a
Actionarilor la S.C. Centrul Agro Transilvania Cluj S.A, pentru aprobarea actualizirii,
conform prevederilor OUG nr. 109/2011, actualizatid, a Actului constitutiv si Statutului

Societdtii Centrul Agro Transilvania Cluj SA, dupa cum urmeaza:
» Art. 1. Articolul 2 din Capitolul I ,,Denumire. Formi juridica. Sediu social” din Actul constitutiv al
societitii se modifica si va avea urmdtorul continut:

wArt. 2 (1) Forma juridicd a societdtii — intreprindere publicd: societate pe actiuni, persoand
Juridicd romdnd, administratd potrivit sistemului unitar stipulat de Legea societdfilor nr. 31/1990,
republicatd, cu modificdrile §i completdrile ulterioare §i conform prevederilor OUG 109/2011 privind
guvernania corporativd a intreprinderilor publice, actualizatd.

(2) Organmizarea §i functionarea societdtii — intreprindere publici sunt reglementate de OUG
10972011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilov publice, actualizatd si, unde aceasta nu
dispune, de dispozitiile Legii societdtilor nr. 31/1990, actualizatd, de dispozigiile Legii nr. 287/2009 privind
Codul civil, actualizatd precum §i de dispozitiile prezentului Act constitutiv i Statut.”

Art. 2. Articolul 9 din Capitolul V ,,Personalul societatii comerciale pe actiuni si controlul gestiunii”
din Actul constitutiv al societatii se modifica si va avea urmétorul continut:

* Art. 9. Structura organizatoricd (organigrama si stat de functii) a societdfii este aprobatd de
Consiliul de Administratie al acesteia §i de autoritatea publicd tutelard — Consiliul Judetean Cluj -
conform prevederilor art. 91(2) lit.c) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale,
actualizatd.”

Art.3. Articolul 10 din Capitolul V ,Personalul societitii comerciale pe actiuni si controlul

gestiunii” din Actul constitutiv al societatii se modifica si va avea urmatorul continut:
» Art. 10. (1) Situatiile financiare ale societdfii sunt supuse auditului statutar, serviciile auditorului
statutar fiind contractate de cditre societate conform legislatiei in vigoare privind achizitiile publice.

(2) Auditul statutar va fi exercitat in conditiile previzute de Legea nr. 62/2017 privind auditul
statutar al situafiilor financiare anuale si al situatiilor financiare anuale consolidate si de modificare a
unor acte normative. .,

Art.4. Articolul 11 alineatul (2) din Capitolul V ,,Personalul societitii comerciale pe actiuni si

controlul gestiunii” din Actul constitutiv al societatii se modifica si va avea urmitorul continut:

wArt. 11 (2) Durata contractului dintre societate si auditorul financiar mentionat la alineatul (1) al

prezentului articol, este de pe o perioadd de 3 (trei) ani, respectiv pand la data de 31.01.2021. ,,

Art.5. Articolul 1 din Capitolul I ,,Denumirea. Forma juridicd. Sediul social” din Statutul societitii
se modifica si va avea urmatorul continut:

» Art, 1. Denumirea, forma juridicd, sediul social sunt cele previzute la art. 1, 2 §i 3 din contractul de
societate, respectiv: Centrul Agro Transilvania Cluj SA, societate pe actiuni — intreprindere publicd,
administratd potrivit sistemului unitar reglementat de Legea nr. 31/1990 a societdtilor, republicatdi si
actualizatd si conform prervederilor QUG 109/2011, actualizatd, sediul acesteia fiind situat in
Romdnia, comuna Apahida, str. Criseni, FN, judetul Clyj. ,

Art.6. Articolul 2 alineatul (1) din Capitolul I ,,Obiectul de activitate” din Statutul societatii se
modifica si va avea urmétorul continut:

» Art. 2. (1) Obiectul de activitate al societdtii, codificat conform codului CAEN Rev. 2, este cel
prevazut la art. 4 din contract, respectiv: 4611 — Intermedieri in comerful cu materii prime agricole,
animale vii, materii prime textile si semifabricate.,,

Art.7. Articolul 4 din Capitolul III ,,Capitalul social. Actiuni” din Statutul societatii se modifica si
va avea urmatorul continut:

.» Art. 4. Modificarea capitalului social.

Capitalul social al societdtii poate fi redus sau majorat pe baza hotdrdrii Adundrii Generale

Extraordinare a Actionarilor, cu respectarea prevederilor art. 207 — 220" din Legea societdfilor

nr. 31/1990, republicatd, cu modificdrile i completdrile ulterioare.,,

Art.8. Articolul 5 alineatul (3) din Capitolul III ,,Capitalul social. Actiuni” din Statutul societitii se
modifica si va avea urmitorul continut:

» Art. 5 (3) In cazul trecerii actiunilor in proprietatea altor persoane, noii detindtori ai actiunilor
preiau atdt drepturile, cdt si obligatiile corelative ale acestor actiuni. ,,

Art.9. Articolul 5 alineatul (3) din Capitolul III ,,Capitalul social. Actiuni” din Statutul societitii se
modificd i va avea urmitorul continut:

»Art. 6. Actiunile emise pentru majorarea capitalului social vor fi oferite spre subscriere in primul
rdnd actionarilor societdtii pe actiuni, in proportie cu numdrul activnilor pe care le posedd si cu obligatia
ca acestia sa-si exercite dreptul lor de preferintd in termen de 30 zile de la data publicdrii in Monitorul
Oficial al Romdniei, partea a IV-a a hotdardrii de majorare a capitalului social de cditre adunarea
generald. ,,



Art. 10. Articolul 7 din Capitolul III ,,Capitalul social. Actiuni” din Statutul societatii se
completeazd cu doud noi alineate, respectiv alineatele (3) si (4), cu urmitorul continut:

. Art. 7 (3) Dreptul de proprietate asupra actiunilor nominative emise in formd materiald se
transmite prin declaratie facutd in registrul actionarilor si prin mentiunea flcutd pe titlu, semnatd de
cedent §i de cesionar sau de mandatarii lor. Dreptul de proprietate asupra acfiunilor nominative emise in
Jormd dematerializatd se transmite prin declaratie flcutd in registrul actionarilor, semnatd de cedent §i de
cesionar sau de mandatarii lor.

(4) Subscriitorii §i cesiondrii ulteriori sunt rdspunzdtori solidar de plata actiunilor timp de 3 ani,
socotiti de la data cdnd s-a fdcut mentiunea de transmitere in registrul actionarilor. ,,

Art. 11. Articolul 8 din Capitolul IIl ,.Capitalul social. Actiuni” din Statutul societdtii se
completeazi cu un alineat nou, respectiv alineatul (3), cu urméatorul continut:

“Art. 8. (3) Prevederile art 102-109 din Legea nr. 31/1990 a societdtilor, actualizatd, se aplicd in
mod corespunzdtor. ¢ _

Art.12. Articolul 9 alineatele (2) si (4) din Capitolul IV ,,Autorititi publice tutelare. Adunarea
generald a actionarilor” din Statutul societétii se modifica si vor avea urmatorul continut:

“ Art. 9 (2) In calitate de autoritdfi publice tutelare ai societdtii pe actiuni, actionarii societdtii au
urmdtoarele competenfe:

1 sd numeascd reprezentanfii lor in adunarea generald a actionarilor §i sd aprobe
mandatul acestora;
2. sd propund, in numele unitdtii administrativ-teritoriale actionare, candidati pentru

Sfunctiile de membri ai Consiliului de Administragie, cu respectarea conditiilor de
calificare §i experientd profesionald si selectie previzute in prezentul Statut i in O.U.G.
nr. 109/2011;

3. sd monitorizeze §i sd evalueze periodic, prin reprezentantii lor in adunarea generald a
actionarilor, performanta Consiliului de Administratie, pentru a se asigura, in numele
unitatii administrativ — teritoriale actionare, c¢d sunt respectate principiile de eficientd
economicd §i profitabilitate in functionarea societdtii;

4. sd asigure transparenia politicii de actionariat a statului in cadrul societdtii fatd de
care exercitd competentele de autoritate publicd tutelard;

S. sd mandateze reprezentantii sdi in adunarea generald a actionarilor si negocieze §i sd
aprobe indicatorii de performantd financiari si nefinanciari pentru consiliul de
administratie;

6. intocmegte lista administratorilor, comform prevederilor art. 3° din OUG 109/2011,
actualizatd;

7. alte atributii prevdizute de lege.

3) (.)

(4) Competenta ludrii deciziilor de administrare §i a deciziilor de conducere a societdfii si
rdspunderea, in conditiile legii si a prezentului Statut, pentru efectele acestora revine Consiliului de
Administratie §i directorilor. <

Art.13. Articolul 12 alineatul (1) din Capitolul IV ,,Autorititi publice tutelare. Adunarea generala a
actionarilor” din Statutul societitii se modifica si va avea urmatorul continut:

“Art. 12. (1) La cererea actionarilor reprezentdnd, individual sau impreund, cel putin 5% din
capitalul social subscris si varsat, Consiliul de Administratie convoacd o adunare generald a actionarilor
avand pe ordinea de zi alegerea membrilor Consiliului de Administrafie, prin aplicarea metodei votului
cumulativ. Cererea poate fi formulatd cel mult o datd intr-un exercitiu financiar.

Art.14. Articolul 16 din Capitolul IV ,,Autoritati publice tutelare. Adunarea generali a actionarilor”
din Statutul societitii se modificd si va avea urmatorul continut:

“ Art. 16. Principalele atributii ale Adundrii Generale Ordinare sunt atdt cele expres previzute la art.
111 alin. (2) lit. a) - f) din Legea societdtilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, cdt si:

- negociazd §i aprobd indicatorii de performantd financiari si nefinanciari rezultafi din planul de

administrare, conform prevederilor art. 30 (3) — (5) din OUG 109/201 1, actualizatd;

evalueazd anual activitatea administratorilor, conform prevederilor art. 30 (7) din QUG 109/2011.

Art.15. (1) Articolul 23 alineatele (1), (2), (3), (4), (6), (8) din Capitolul V ,,Adminsitrarea societitii
pe actiuni” din Statutul societatii se modifica si va avea urmitorul continut;

“Art. 23. (1) Societatea este administrata de un Consiliu de Administratie format din 7 membri,
persoane fizice sau juridice, cu experientd in imbundtdfirea performantei societdjilor sau regiilor autonome
pe care le-au administrat sau condus.

(2) Cel putin doi dintre membrii Consiliului de Administratie trebuie si aibd studii economice sau
Juridice si experientd in domeniul economic, juridic, contabilitate, de audit sau financiar de cel putin 5 ani.

(3) Nu pot fi selectati mai mult de un (1) membru din rdndul functionarilor publici sau al altor
categorii de personal din cadrul autoritdtilor publice tutelare ori din cadrul altor autoritdyi sau institugii
publice.



(4) O persoand fizicd poate exercita concomitent cel mult 3 mandate de administrator si/sau de

membru al consiliului de supraveghere in societdti pe actiuni/intreprinderi publice al cdror sediu se afld pe

teritoriul Romdniei.
5)(.)
(6) Consiliul de Administratie va avea urmdtoarea componenid:
LUCA EMIL, Presedintele Consiliului de administratie, cetdtean romdn, ndscut i .............. , judet
.............. , da data de ... ... ... ........, domiciliot ... ... iii Sy, AP
bl... .. , SCewoer, €, QP .., JUdef.............., zdentzfcat Cl ... , SOFIA ... AP i,
eliberatde ..............., ladatade .................., CNP ............ — durata mandatului de 4 ani,

respectiv pdnd la data de 16.11.2021;
BIRO ATTILA-BELA, membru al Consiliului de administragie, cetdfean romdn, ndscut in

.............. , Judet la data de domiciliat
i S, AP, B , 8Ccw, €, ap. ..., Judef......... ...,
identificat cu ... ..... , seria ... PP coiveevnn, eliberat de ..............., ladata de ...................,
CNP ............... — durata mandatului de 4 ani, respectiv pdnd la data de 16.11.2021;

FORNA MARIA, membru al Consiliului de administratie, cetd;ean romadn, ndscut in ... ........... ,
Judeg ... .......... Jadatade ... ... ... , domiciliat in.. e ey ST e, AP,
bil... ... , §Cueiny €, ap. .., judej.............., za’entzfcat ClU ........, SEFIA ....... nr. "
eliberatde .............., ladatade ...................; CNP ............... — durata mandatului de 4 ani,

respectiv pdnd la data de 16.11.2021;
MARIAN ADRIAN-CALIN, membru al Consiliului de administrafie, cetdfean romdn, ndscut in

jude,t la data de domiciliat
7/ ST ey e ey, AP , bl...... , SCeceeey €L, AP, ..., Judef............. ,
zdentlfcat CU ..o, SEFIA ....... UP. ............, eliberat de ........ yladata de ............... ..,
CNP .. — durata mandatului de 4 ani, respectiv pdnd la a’ata a’e 16.11.2021;
MOLDOVAN MARINELA membru al Consiliului de administragie, cetdfean romdn, ndscut in
D Judet ... , la data de domiciliat
Wi oo e e eea ST, BP L , bl..... , §Cewcvee, €, AP. oo, JUdef ...,
identificat cu ... ..... , Seriq ....... OF. ............, eliberat de ........ yladata de ..................,
CNP ... — durata mandatului de 4 ani, respectiv pdnd la data a’e 16.11.2021;
MURESAN GENEL membru al Consiliului de administratie, cetdfean romdn, ndscut in
judet ...l , la data de e ey domiciliat
e e ST ey AP , bl ... , SC...... , el...., ap. ..., judef...
identificat cu ... ..... , Seria ... nr. ..., eliberat de ........ , la data de .ooooiiiiiinn,,
CNP .. — durata mandatului de 4 ani, respectiv pdnd la data de 16.11.2021;
COZEA MARINELA CORINA, administrator provizoriu, cetdtean romdn, ndscutd in.. ey
Jjudet .. Jladata de ..., domiciliactd in ....................., SIF. ....c.....cce....., HF.
...... , jude} ia’entiﬁcata CU  veeeer, SEFIA . BF. ..., eliberat de
Sladatade ... ......... , CNP ..o - durata mandatului pdnd la

(8) Administratorii sunt desemnati de adunarea generald ordinard, la propunerea administratorilor

in functie sau a actionarilor. «

(2) Prevederile art. 23 alineatele (5) si (7) rdiman nemodificate.
(3) Dupa alineatul (8) al articolului 23 se introduc dou noi alineate, respewctiv alinetele (9) si (10),

cu urmétorul continut:

“ Art. 23. (9) In cazul in care autoritatea publicd tutelard, in numele actionarului propune

candidati pentru functiile de membri ai consiliului de administratie, aceste propuneri sunt flicute in baza
unei selectii prealabile, conform prevederilor art. 29 din QUG 109/2011, actualizatd si HG nr. 722/2016
pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din QUG 109/2011.

(10) Mandatul administratorilor este de 4 ani, putind fi reinnoit, ca urmare a unui proces de

evaluare, in cazul administratorilor care si-au indeplinit in mod corespunzdior atributiile.

(4) Urmare a introducerii celor doud noi alineate conform celor stipulate la alineatul precedent al

prezentului articol, alineatele (9) si (1), asa cum erau ele in Statutul aprobat in anul 2015, rdméin
nemodificate, devenind, insé, alinetele (11) si (12) ale art. 23.

Art.16. Articolul 24 din Capitolul V ,,Adminsitrarea societatii pe actiuni” din Statutul societatii se

modifica si va avea urmatorul continut:
“ Art. 24. Consiliul de Administratie este subordonat adundrii generale a actionarilor, principalele sale
atributii fiind:

@)
b)

stabilirea directiilor principale de activitate §i de dezvoltare ale societdii si asigurarea indeplinirii

acestora,
stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar, asigurarea indeplinirii acestora,

precum §i aprobarea planificdrii financiare;



d)

e

g

h)

7

k)

D

0)
p)

q)

s)

delegarea conducerea societdtii unuia sau mai multor directori, numindu-l pe unul dintre ei
director general, conform prevederilor art. 35 din OUG 109/2011, actualizatd;
numireaq, la recomandarea comitetului de nominalizare i remunerare, in urma unei proceduri de
selectie pentru pozitia respectivd a directorilor societdtii — intreprindere publicd
revocarea directorilor, conform prevederilor art. 36 alin. (5) — (6) din OUG 109/2011;
stabilirea remuneratiei directorilor, cu incadrarea in limitele stipulate la art. 38 din OUG
10972011, actualizatd;
supravegherea activitdii directorilor;
organizarea adundrii generale a actionarilor i implementarea hotdrdrilor acesteia;
analizarea si aprobarea componentei de management a planului de administrare pe durata
mandatului, in vederea realizdrii indicatorilor de performantd financiari si nefinanciari, elaboratd
si depusd, spre aprobare, in termen de 60 de zile de la numire, de catre directori,
decide completarea sau revizuirea componentei de management a planului de administrare, dacd
acesta nu prevede mdsurile pentru realizarea obiectivelor cuprinse in scrisoarea de asteptdri si nu
cuprinde rezultatele prognozate care sd asigure evaluarea indicatorilor de performantd financiari
§i nefinanciari;
aprobarea componentei de management i a planului de administrare, in integralitate, in termen de
maxim 20 de zile de la data indeplinirii termenului de 60 de zile stipulate la lit. h) a prezentului
articol (art. 36 (3) din OUG 109/2011, actualizatd)
Declansarea, procedurii de selectie a directorilor, in caz de vacantd a unuia sau a mai multor
posturi de directori, in termen de 30 de zile de la vacantare, aceastd procedurd trebuind sd fie
finalizatd in termen de cel mult 150 de zile de la declansare (art. 64* din QUG 109/2011,
actualizatd)
Evaluarea anuald a activitdtii directorilor, aceastd evaluare vizdnd atdt execufia contractului de
mandat, cdt §i a componentei de management a planului de administrare, raportul de evaluare fiind
publicat pe pagina de internet a autoritdfii tutelare, conform celor stipulate la art. 36 (5) din OUG
nr. 109/2011, actualizatd;
in termen de maxim 30 de zile de la data numirii sale, elaboreazd o propunere pentru componenta
de administrare a planului de administrare, in vederea realizdrii indicatorilor de performantd
financiari §i nefinanciari. Componenta de administrare se completeazd cu componenta
manageriald elaboratd de directori conform prevederilor art. 36 alin. (1) din OUG 109/2011,
actualizatd;
analizeazd si aprobd planul de administrare;
convoacd adunarea generald a actionarilor, in termen de 5 zile de la aprobarea planului de
administrare, in vederea negocierii §i aprobdrii de cdtre adunarea gemerald a actionarilor a
indicatorilor de performantd financiari i nefinanciari rezultagi din planul de administrare;
adoptd, in termen de 90 de zile de la data numirii, un cod de eticd, care se publicd, prin grija
presedinteleui conmsiliului de administratie, pe pagina de internet a societdfii — intreprindere
publicd, pe intreaga duratd a mandatului acestora;
publicd pe pagina de internet a societdtii, urmdtoarele documente §i informatii:
e hotdrdrile adundrilor generale ale actionarilor, in termen de 48 de ore de la data adundrii;
e lista administratorilor si directorilor, CV-urile acestora, pe intreaga duratd a mandatului
acestora, precum §i nivelul remuneratiei acestora (art. 35 (10) si art. 51 (1) lit. e) din OUG
109/2011),
o anuntul privind selectia directorilor (art. 35 (6) din OUG 109/2011);
convocatorul si materialele ce urmeazd a fi prezentate adundrii generale a actionarilor
(art. 41 din OUG 109/2011);
situatiile financiare anuale, in termen de 48 de ore de la aprobare;
raportdrile contabile semestriale, in termen de 45 de zile de la incheierea semestrului,
raportul de audit anual,
rapoartele Consiliului de Administratie;
politica si criteriile de remunerare a administratorilor §i directorilor (art. 39(3) din OUG
109/2011);

e raportul anual cu privire la remuneratiile si alte avantaje acordate administratorilor §i
directorilor, in cursul anului financiar (art. 51(1) lit. g) din QUG 109/2011);

o Codul de eticd, in 48 de ore de la adoptare, respectiv la data de 31 mai a fiecdrui an, in
cazul revizuirii acestuia (art. 51 (1) lit. h) din QUG 109/2011);

o situatiile financiare anuale si raportdrile contabile semestriale, rapoartele Consiliului de
Administratie si raportul de audit anual sunt pdstrate pe pagina de internet a societdii pe o
perioadd de cel putin 3 ani.

informeazd actionarii, in cadrul primei adundri generale a acfionarilor ce urmeazd incheierii
actului juridic, asupra oricdrei tranzactii incheiate de societatea-intreprindere publicd cu:



1. administratorii ori directorii, cu angajatii, cu actionarii care defin controlul asupra societdii

sau cu o societate controlatd de acestia, respectiv cu

2. sopul sau sofia, rudele ori afinii, pand la gradul IV inclusive, ai persoanelor previzute la

punctual 1 din prezentul articol,
prin punerea la dispozitia actionarilor a documentelor ce reflectd datele si informatiile
esentiale si semnificative in legdturd cu acele tranzactii.

t) informeazd actionarii, in cadrul primei adundri generale a actionarilor ce urmeazd incheierii
actului juridic, asupra oricdrei tranzactii incheiate de societate cu o altd intreprindere publicd ori
cu autoritatea publicd tutelard, dacd tranzactia are o valoare, individual sau intr-o serie de
tranzactii, de cel putin echivalentul in lei a 100.000 euro.

u) convoacd adunarea general a actionarilor pentru aprobarea oricdrei tranzactii dacd aceasta are,
individual sau intr-o serie de tranzactii incheiate, o valoare mai mare de 10% din cifra de afaceri a
societdtii — intreprindere publicd sau, mai mare de 10% din cifra de afaceri a societdfii
intreprindere publicd, potrivit ultimelor situatii financiare auditate, cu administratorii ori cu
directorii, cu angajatii, cu actionarii care detin controlul asupra societdtii — intreprindere publicd
sau cu o societate controlatd de acestia;

v) analizeazd si aprobd orice tranzactie din categoria celor previzute la punctele s), t) si u) ale
prezentului articol, dacd aceasta are, individual sau intr-o serie de tranzactii, o valoare de cel putin
echivalentul in lei a 50.000 euro. Pentru a decide asupra tranzactiei, Consiliul de Administratie
poate dispune efectuarea unei expertize independente, pentru a verifica dacd tranzactia este corectd
in raport cu ofertele de acelasi tip existente pe piatd.

w) intocmeste rapoarte semestriale si anuale in care se vor mentiona, intr-un capitol special, actele
Juridice incheiate in conditiile previzute la pct. t), precizdndu-se urmdtoarele elemente: pdriile
care au incheiat actul juridic, data incheierii si natura actului, descrierea obiectului acestuia,
valoarea totald a actului juridic, creantele reciproce, garangiile constituite, termenele gi
modalitdfile de platd, precum si alte elemente esentiale si semnificative in legdturd cu aceste acte
juridice. In rapoarte se vor mentiona si orice alte informatii necesare pentru determinarea efectelor
actelor juridice respective asupra situatiei financiare a societdfii;

x) intocmeste §i prezintd semestrial, in cadrul adundrii generale a actionarilor, un raport asupra
activitdlii de administrare, care include si informatii referitoare la executia contractelor de mandat
ale directorilor, detalii cu privire la activitdfile operationale, la performantele financiare ale
societdtii §i la raportdrile contabile semestriale ale societdfii;

v) elaboreazd un raport anual privind activitatea societdfii, in luna mai a anului urmdtor celui cu
privire la care se raporteazd. Raportul se publicd pe pagina de internet a societdfii; (art. 56 din
oUG 109/2011)

z) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societdtii, potrivit Legii nr. 85/2014
privind procedurile de prevenire si de insolventd actualizatd, cu modificdrile si completdirile
ulterioare;

aa) verificd functionarea sistemului de control intern/managerial, implementarea politicilor contabile
si realizarea planificdrii financiare;

bb) aprobd potrivit competentelor stabilite de lege, investitiile ce urmeazd a fi realizate de societate cu
respectarea normelor legale in vigoare;

cc) propune spre aprobare adundrii generale ordinare a actionarilor bugetul de venituri si cheltuieli si
Situatiile financiare anuale ale societdtii pe actiuni;

dd) propune instrdinarea, vinzarea bunurilor proprietatea sau date in administrarea societdyfii, in
conditiile stabilite de legislatia in vigoare;

ee) rdspunde de administrarea legald si eficientd a intregului patrimoniu;

1D aprobd organigrama si statul de functii, corespunzdtor necesitdfilor activitdiii societdfii si o
transmite spre aprobare autoritdtii publice tutelare — Consiliul Judetean Clyj -;

gg) analizeazd bilantul contabil anual i il supune aprobdrii si publicdrii, potrivit prevederilor legale,

hh) aprobd mdsurile privind respectarea dispozitiilor legale in domeniul protectiei mediului
inconjurdtor;

ii) aprobd scoaterea din funcfiune, valorificarea §i casarea mijloacelor fixe, cu respectarea
reglementdrilor in vigoare;
aprobd §i alte mdsuri, cu exceptia celor date, potrivit legii, in competenta altor organe
Art.17. Articolul 25 din Capitolul V ,,Adminsitrarea societitii pe actiuni” din Statutul societitii se

modifici si va avea urmitorul continut:

“Art. 25. Fiecare membru al Consiliului de Administratie va avea incheiat cu Adunarea Generald a
actionarilor un contract de mandat si un act adifional la acesta, care vor cuprinde cele stipulate la art. 29
(11) din QUG 109/2011, actualizatd. «

Art.18. Articolul 26 din Capitolul V ,,Adminsitrarea societitii pe actiuni” din Statutul societatii se
modifica si va avea urmatorul continut:




“ Art. 26. (1) In termen de maxim 30 de zile de la data numirii sale, consiliul de administratie
elaboreazd o propunere pentru componenta de administrare a planului de administrare, in vederea
realizdrii indicatorilor de performantd financiari si nefinanciari,

(2) Componenta de administrare se completeazd cu componenta manageriald, elaboratd de
directori, conform prevederilor art. 36 din OUG 109/2011, actualizatd. Planul de administrare se supune
analizei §i aprobdrii consiliului de administratie al societdfii-intreprindere publicd.

(3) In termen de 5 zile de la aprobarea planului de administrare, prin grija presedintelui consiliului
de administratie, se convoacd adunarea gemerald a actionarilor, in vederea negocierii §i aprobdrii
indicatorilor de performantd financiari si nefinanciari rezultafi din planul de administrare.

(4) Negocierea indicatorilor de performantd financiari si nefinanciari fundamentafi pe baza
planului de administrare i scrisoarea de asteptdri se face in termen de 45 de zile de la data comunicdrii
acestora autoritdfii publice tutelare. Dacd la expirarea acestui termen negocierea nu este finalizaid,
termenul se poate prelungi o singurd datd, cu maxim 30 de zile, la solicitarea oricdreia dintre pdrfile
implicate.

(5) In cazul esudrii negocierii, membrii consiliului de administratie sunt revocafi, fird a fi
indreptctiti la plata unor daune interese. In acest caz, rezultatul negocierii trebuie motivate §i publicat pe
pagina proprie de internet a societdtii — intreprindere publicd.

(6) Indicatorii de performantd financiari si nefinanciari negociafi si aprobati de adunarea general
a actionarilor, constituie elemente fatd de care se determind component variabild a remuneratiei pentru
administratorii §i directorii societdiii. «

Art.19. Articolul 27 alineatele (4) si (5) din Capitolul V ,,Adminsitrarea societitii pe actiuni” din
Statutul societétii se modifica si vor avea urmatorul continut:

“ Art. 27. (4) Comitetul de nominalizare si remunerare are urmdtoarele atributii:

1. elaboreazdi si propune Consiliului de Administratie procedura de selectie a candidatilor pentru
JSunctiile de director si pentru alte functii de conducere;

2. recomandd Consilivlui de Administratie candidati pentru functiile stipulate la punctul 1 de mai sus;

3. formuleazd propuneri privind remunerarea directorilor §i a altor funcfii de conducere;

4. elaboreazd un raport anual privind remuneratia §i celelalte avantaje oferite administratorilor §i
directorilor in cursului anului financiar. Raportul este prezentat adundrii generale a actionarilor
care aprobd situafiile financiare anuale, este pus la dispozitia acfionarilor pe pagina proprie de
internet a societdii §i cuprinde cel putin informatii privind:

Lstructura remuneratiei, cu explicarea ponderii componentei variabile si componentei

Jfixe;

II. criteriile de performantd ce fundamenteazd componenta variabild a remuneratiei,
raportul dintre performanta realizatd §i remuneratie;

II. considerentele ce justifica orice schemd de bonusuri anuale sau avanigje
nebdnesti;

1V. eventualele scheme de pensii suplimentare sau anticipate;

V. informatii privind durata contractului, perioada de preaviz negociatd, cuantumul
daunelor-interese pentru revocare fird justd cauzd.

(5) Comitetul de audit asistd Consiliul de Administrafie in indeplinirea atributiilor proprii de
supraveghere, analizd si evaluare al sistemului contabil al societdtii, de aprobare a planificdrii financiare,
a raportdrilor si situatiilor financiare anuale, al controlului intern si al administrdrii riscului §i sprijinind
Consiliul de Administrafie in monitorizarea calitdtii, credibilitdtii si integritdfii informatiei financiare
furnizate de societate. **

Art.20. Articolu] 28 alineatele (1) si (3) din Capitolul V ,,Adminsitrarea societitii pe actiuni” din

Statutul societétii se modifica si vor avea urmitorul continut:

“ Art. 28. (1) Consiliului de Administratie alege dintre membrii sdi un presedinte al consiliului.

2 (.)

(3) Presedintele poate fi revocat oricdand de cditre consiliul de administrafie. *

Art.21.(1) La articolul 31, din Capitolul V ,,Adminsitrarea societatii pe actiuni” din Statutul
societdtii, dupd alineatul (4) se introduce un nou alineat (5), actualul alineat (5) devenind alineatul (6).

(2) Noul alineat (5) la cae se face referire in alineatul (1) al prezentului articol, are urmitorul
continut:

“Art. 31 (5) In caz de paritate de voturi, presedintele Consiliului de administratie va avea votul
decisiv.

Art.22. Articolul 32 din Capitolul V ,,Adminsitrarea societatii pe actiuni” din Statutul societitii se
modificd si va avea urmitorul continut:

“ Art. 32. Consiliul de administratie deleagd directorilor atribugiile de conducere a societdifii —
intreprindere publicd, in conformitate cu prevederile art. 143 din Legea societdtilor nr. 31/1990,
republicald §i actualizatd, puterea de a reprezenta societatea aparfindnd directorului general. Consiliul de
administratie pdstreazd, insd, puterea de reprezentare a societdyii — intreprindere publicd, in raporturile cu
directorii. *



Art.23. Articolul 34 din Capitolul V ,,Adminsitrarea societitii pe actiuni” din Statutul societitii se
modificd si va avea urmdtorul continut:

“ Art. 34. Directorii pot fi convocati la orice intrunive a Consiliului de Administratie, intrunivi la
care acestia sunt obligati sd participe.

Art.24. Articolul 35 din Capitolul V ,,Adminsitrarea societdtii pe actiuni” din Statutul societatii se
modificd si va avea urmatorul continut:

* Art. 35. Remuneratia membrilor Consiliul de Administratie este stabilitd de adunarea generald
ordinard a actionarilor, conform prevederilor art. 37 din OUG 109/2011, actualizatd. *

Art.25(1). Articolul 36 alineatul (2) din Capitolul VI ,,Directorii” din Statutul societitii se modifica
$i va avea urmatorul continut:

“Art. 36(1) (...)

(2) Directorii nu pot fi numifi dintre administratori, ci numai din afara Consiliului de
Administrafie, cu respectarea procedurii de selectie stipulate la art. 35 alin. (5) — (7) din OUG 109/2011,
actualizatd. *

(2) Dupa alineatul (2) al art. 36 se introduce doud noi alineate, respectiv (3) si (4), actualul alineat
(3), devenind alineatul (5).

(3) Noile alineate (3) si (4) mentionate la alineatul precedent al prezentului articol, vor avea
urmétorul continut:

“ Art. 36 (3) Directorii sunt numiti de cdtre consiliul de administrafie, la recomandarea
comitetului de nominalizare §i remunerare, in urma unei procedure de selectie pentru pozifia respectivd,
desfasuratd dupd numirea membrilor consiliul de administratie, in conformitate cu prevederile art. 29 din
OUG 109/2011, actualizata si cu prevederile art. 35 alin. (4) — (8) din acelasi act normative.

(4) Directorul economic/financiar al societdtii — intreprindere publicd, indiferent dacd acestuia ii
sunt delegate atributii de conducere de cdtre consiliul de administratie sau nu, va fi selectat in conformitate
cu prevederile art. 35 alin. (4) — (9) din OUG 109/2011, actualizatd. *

Art.26 (1). Articolul 37 din Capitolul VI ,,Directorii” din Statutul societitii se modificd si va avea
urmétorul continut:

“ Art. 37. (1) In termen de 60 de zile de la numire, directorii elaboreaz §i prezintd Consiliului de
Administratie o propunere pentru componenta de management a planului de administrarea, pe durata
mandatului in vederea realizdrii indicatorilor de performanid financiari si nefinanciari.

(2) Consiliul de administratie poate cere completarea sau revizuirea componentei de management a
planului de administrare dacd aceasta nu prevede mdsurile pentru realizarea obiectivelor cuprinse in
scrisoarea de agsteptdri §i nu cuprinde rezultatele prognozate care sd asigure evaluarea indicatorilor de
performanid financiari si nefinanciari.

(3) Dupd aprobarea planului de administrare in integralitate de cdtre consiliul de administratie,
componenta de management sau, dupd caz, indicatorii de performanid financiari si nefinanciari aprobati,
constituie anexd la contractual de mandate incheiat cu directorii

(4) Evaluarea activitdii directorilor se face anual de cdtre Consiliul de administratie si vizeazd
atdt executia contractului de mandat, cdt si a componentei de management.

(5) Directorul general elaboreazd trimestrial si prezintd Consiliului de Administratie un raport in
care sunt prezentate informafii privind executia mandatului sdu, schimbdrile semnificative in situatia
afacerilor §i in aspectele externe care ar putea afecta performanta societdii sau perspectivele sale
strategice.

(6) Directorul general, are obligatia sd transmitd Ministerului Finangelor Publice si, dupd caz,
autoritdtii publice tutelare sau actionarilor care detin mai mult de 5% din capitalul social, trimestrial si ori
de cdte ori i se solicit, fundamentdri, analize, situatii, raportdri si orice alte informatii referitoare la
activitatea societdfii — intreprindere publicd in formatul si la termenele stabilite prin ordine sau circulare
ale beneficiarilor. *

Art.27(1). Articolul 38 lit f) din Capitolul VI ,,Directorii™ din Statutul societdtii se modifica si,
totodata, art. 38 se competeazi cu lit.h), care vor avea urmatorul continut:

“Art. 38. Consiliul de Administratie deleagd directorilor wrmditoarele atributii de conducere:

a) (.)

) aplicarea componentei de management aprobatd de Consiliul de Administratie;
()
h) negociazd, in limitele aprobate de Consiliul de administratie al societdtii, din partea
conducerii/angajatorului, contractul colectiv de muncd la nivel de societate. ,,
Art.28(1). Articolul 39 din Capitolul VI ,,Directorii” din Statutul societitii se modificd va avea
urmatorul continut:
” Art. 39. Remuneratia directorilor este stabilitd de Consiliul de Administratie, conform
dispozitiilor art. 38 din OUG nr. 109/2011, actualizatd ,,
Art.29 (1). Articolul 40 din Capitolul VI ,Directorii” din Statutul societitii se modificad, prin
completarea acestuia cu un nou alineat final, respectiv alineatul (4), care va avea urmitorul continut:
WArt. 40 (1) (..)



(4) Auditorii statutari sunt numiti inainte de incheiervea exercitiului financiar de cdtre adunarea
general a actionarilor, pentru o perioadd de minim 3 ani. ,,

Art. 30. Peste tot in Actul constitutiv al societitii si in Statutul acesteia unde articolele au mai multe
alineate, acesatea (alineatele ) se numertoteaza in ordine crescitoare , incepand cu (1).

Art. 3. Se acordd mandat special persoanei imputernicite la art. 1, in calitate de
reprezentant al Consiliului Local al Municipiului Turda in Adunarea Generald a
Actionarilor la S.C. Centrul Agro Transilvania Cluj S.A, pentru desemnarea persoanei
imputernicite cu formalititile de semnare a Actului constitutiv si Statutului societitii,
actualizate.

Art. 4. Prezenta hotarire se comunica prin intermediul secretarului municipiului, in
termenul prevazut de lege, Primarului municipiului Turda, Institutiei Prefectului Judetului
Cluj, precum si reprezentantului Consiliului Local Turda in A.G.A. la societatea Centrul
Agro Transilvania Cluj S.A., societdtii Centrul Agro Transilvania Cluj S.A in vederea
ducerii la indeplinire si se aduce la cunostinta publicd prin afisare la sediul Consiliului
Local Turda si postare pe pagina de internet www.primariaturda.ro.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
Pirlea Daniela : SECRETARUL municipiului TURDA,
Jr. Paula Letifia Mic

VOTURI : pentru
impotrivd -
abtineri -
Numarul total al consilierilor in functie este 21.
Numarul consilierilor participanti la vot este 20.



ROMANIA

JUDETUL CLUJ
MUNICIPIUL TURDA
PRIMAR

EXPUNERE DE MOTIVE

Obiectul prezentului proiect de hotarare il constituie acordarea unui mandat special
reprezentantului Consiliului Local Turda in Adunarea Generald a Actionarilor la S.C.
Centrul Agro Transilvania Cluj S.A., in vederea exercitarii drepturilor de actionar in cadrul
Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor

Luénd in considerare:

e Convocatorul Consiliului de Administratie al S.C. Centrul Agro Transilvania Cluj
S.A, cu nr. 1275/27.04.2018 prin care s-a comunicat ordinea de zi, inregistrat la
Secretariatul Consiliului local al Municipiului Turda sub nr. 416/03.05.2018;

e Prevederile art. 37 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala,
republicata, cu modificarile si completarile ultericare care stipuleaza “persoanele
imputernicite sd reprezinte interesele unititii administrativ-teritoriale in societiti
comerciale, regii autonome de interes local, asociatii de dezvoltare intercomunitara si alte
organisme de cooperare sau parteneriat sunt desemnate prin hotirdre a consiliului local.
{07

¢ Prevederile art. 36 lin. 3 lit. ¢ din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, in baza carora, Consiliul
Local exercita, in numele unitatilor administrativ teritoriale toate drepturile si obligatiile
corespunzatoare participatiilor detinute la societati comerciale sau regii autonome, in
conditiile legii;

¢ Prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporative a intreprinderilor publice, ale Hotararii consiliului Local al municipiului Turda
nr. 204/2003 privind participarea Consiliului Local la constituirea SC. Centru
Agrotransilvania Cluj SA, precum si ale Hotararii Consiliului Local Turda nr.
144/18.07.2016 privind desemnarea reprezentantului Municipiului Turda in Adunarea
Generald a Actionarilor la S.C. Centrul Agro Transilvania Cluj S.A;

¢ Prevederile art. 36 alin. 1, alin. 2 lit. a si lit. e, alin. 3 lit. ¢, art. 37, art. 45 alin. 1 st
6, ale art. 115, alin. 1, lit. b din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala —
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare precum si ale Regulamentului de
organizare si functionare al Consiliului Local al municipiului Turda;

Consider oportun si pe cale de consecinta propun spre dezbatere si adoptare proiectul de
hotérare in forma prezentata.




ROMANIA

JUDETUL CLUJ

MUNICIPIUL TURDA

PRIMARIA

Serviciul Administratie Publicd Locala
Nr. 9157/03.05.2018

RAPORT DE SPECIALITATE

Proiectul de hotdrare supus dezbaterii constituie acordarea unui mandat special
reprezentantului Consiliului Local Turda in Adunarea Generald a Actionarilor la S.C.
Centrul Agro Transilvania Cluj S.A., in vederea exercitarii drepturilor de actionar in cadrul
Adundrii  Generale Extraordinare a Actionarilor, conform convocatorului nr.
1275/27.04.2018, emis de Consiliul de Administratie al S.C. Centrul Agro Transilvania
Cluj S.A, inregistrat la Secretariatul Consiliului Local al Municipiului Turda sub nr.
416/03.05.2018.

in conformitate cu prevederile art. 37 din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare “persoanele
imputernicite sd reprezinte interesele unitdfii administrativ-teritoriale in societdfi
comerciale, regii autonome de interes local, asociatii de dezvoltare intercomunitard si alte
organisme de cooperare sau parteneriat sunt desemnate prin hotdrdre a consiliului
local...”;

Deasemenea, potrivit prevederilor art. 36 lin. 3 lit. ¢ din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locala, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
Consiliul Local exercita, in numele unitatilor administrativ teritoriale toate drepturile si
obligatiile corespunzatoare participatiilor detinute la societati comerciale sau regii
autonome, in conditiile legii,

In considerarea prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporative a intreprinderilor publice, ale Hotararii Consiliului Local al
municipiului Turda nr. 204/2003 privind participarea Consiliului Local la constituirea SC.
Centru Agrotransilvania Cluj SA, precum si ale Hotérarii Consiliului Local Turda nr.
144/18.07.2016 privind desemnarea reprezentantului Municipiului Turda in Adunarea
Generald a Actionarilor la S.C. Centrul Agro Transilvania Cluj S.A, ale art. 36 alin. 1, alin.
2 lit. a si lit. e, alin. 3 lit. ¢, art. 37, art. 45 alin. 1 si 6, ale art. 115, alin. 1, lit. b din Legea
nr. 215/2001 privind administratia publica locala — republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare precum si ale Regulamentului de organizare si functionare al
Consiliului Local al municipiului Turda, solicitdim adoptarea proiectului de hotérare.

Sef Serviciu Administratie Publica Locala
loana Ursula Iftime

7 A2,
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Prin prezenta,

Pregedintele Consiliului de administratie al Societitii Centrul Agro Transilvania Cluj SA in numele
Consiliului de administratie,

In temeiul prevederilor OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice,
actualizatd, a Legii societitilor nr. 31/1990, republicati si actualizati §i a Actului constitutiv si Statutului

societatii,
Convoaci

Adunarea Generald Extraordinard a Actionarilor a Societétii Centrul Agro Transilvania Cluj SA, care va
avea loc marti, 29.05.2018, ora 11%, la sediul societitii, din comuna Apahida, sat Dezmir, str. Crigeni, FN,
judetul Cluj , cod 407039, cu urmétoarea ordine de zi:

1. (1) Aprobarea actualizirii, conform prevederilor OUG 109/2011, actualizatd, a Actului constitutiv §i

Statutului Societiii Centrul Agro Transilvania Cluj SA, dupd cum urmeaz:
» Art. 1. Articolul 2 din Capitolul I ,Denumire. Forma juridicd. Sediu social” din Actul constitutiv al
societitii se modifici si va avea urmétorul continut:

»Art. 2 (1) Forma juridicd a societdtii — intreprindere publicd: societate pe actiuni, persoand juridicd
romdnd, administratd potrivit sistemului unitar stipulat de Legea societdilor nr. 31/1990, vepublicatd, cu
modificdrile si completdrile ulterioare si conform prevederilor OUG 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, actualizatd.

(2) Organizarea si functionarea societdfii — intreprindere publicd sunt reglementate de OUG 109/2011
privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, actualizatd si, unde aceasta nu dispune, de
dispozifiile Legii societdtilor nr. 31/1990, actualizatd, de dispozitiile Legii nr. 287/2009 privind Codul civil,
actualizatd precum §i de dispozitiile prezentului Act constitutiv si Statut.”

Art. 2. Articolul 9 din Capitolul V ,,Personalul societétii comerciale pe actiuni gi controlul gestiunii” din
Actul constitutiv al societatii se modifici si va avea urmétorul continut:

“ Art. 9. Structura organizatoricd (organigrama §i stat de functii) a societdyii este aprobatd de Consiliul
de Administratie al acesteia §i de autoritatea publicd tutelara — Consiliul Judetean Clyj - , conform
prevederilor art. 91(2) lit.c) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, actualizatd.”

Art.3. Articolul 10 din Capitolul V ,,Personalul societétii comerciale pe actiuni gi controlul gestluml” din

Actul constitutiv al societitii se modifica i va avea urmatorul continut: e
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» Art. 10. (1) Situatiile financiare ale societdtii sunt supuse auditului statutar, serviciile auditorului statutar
fiind contractate de cditre societate conform legislatiei in vigoare privind achizitiile publice.

(2) Auditul statutar va fi exercitat in conditiile previzute de Legea nr. 62/2017 privind auditul statutar al
situatiilor financiare anuale §i al situatiilor financiare anuale consolidate §i de modificare a unor acte
normative. ,,

Art.4. Articolul 11 alineatul (2) din Capitolul V ,,Personalul societitii comerciale pe actiuni si controlul

gestiunii” din Actul constitutiv al societitii se modifici si va avea urmitorul continut:

,Art. 11 (2) Durata contractului dintre societate §i auditorul financiar mengionat la alineatul (1) al

prezentului articol, este de pe o perioadd de 3 (trei) ani, respectiv pdnd la data de 31.01.2021. ,,

Art.5. Articolul 1 din Capitolul I ,,Denumirea. Forma juridicid. Sediul social” din Statutul societatii se
modifica gi va avea urmatorul continut:

. Art. 1. Denumirea, forma juridicd, sediul social sunt cele previzute la art. 1, 2 si 3 din contractul de
societate, respectiv: Centrul Agro Tranmsilvania Cluyj SA, societate pe actiuni — intreprindere publicd,
administratd potrivit sistemului unitar reglementat de Legea nr. 31/1990 a societdtilor, republicatd si
actualizatd §i conform prervederilor OUG 109/2011, actualizatd, sediul acesteia fiind situat in Romdnia,
comuna Apahida, str. Criseni, FN, judeful Clyj. ,

Art.6. Articolul 2 alineatul (1) din Capitolul IT ,,Obiectul de activitate” din Statutul societétii se modifica
§i va avea urmétorul continut:

» Art. 2. (1) Obiecrul de activitate al societdtii, codificat conform codului CAEN Rev. 2, este cel prevdzut la
art. 4 din contract, respectiv: 4611 — Intermedieri in comertul cu materii prime agricole, animale vii, materii
prime textile §i semifabricate.,,

Art.7. Articolul 4 din Capitolul IIT ,,Capitalul social. Actiuni” din Statutul societitii se modifica si va
-avea urmitorul continut:

.» Art. 4. Modificarea capitalului social.

Capitalul social al societdtii poate fi redus sau majorat pe baza hotdrdrii Adundrii Generale

Extraordinare a Actionarilor, cu respectarea prevederilor art. 207 — 220N din Legea societdgilor nr.

31/1990, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare.,,

Art.8. Articolul 5 alineatul (3) din Capitolul IIT ,,Capitalul social. Actiuni” din Statutul societitii se
modificd si va avea urmétorul continut:

. Art. 5 (3) In cazul trecerii actiunilor in proprietatea altor persoane, noii detindtori ai actiunilor preiau
atdt drepturile, cdt si obligatiile corelative ale acestor actiuni. ,,

Art.9. Articolul 5 alineatul (3) din Capitolul III ,,Capitalul social. Actiuni” din Statutul societdtii se
modifici gi va avea urmétorul continut:

WArt. 6. Actiunile emise pentru majorarea capitalului social vor fi oferite spre subscriere in primul rénd
actionarilor societdtii pe actiuni, in proportie cu numadrul actiunilor pe care le poseda si cu obligatia ca acestia
sd-gi exercite dreptul lor de preferinid in termen de 30 zile de la data publicdrii in Monitorul Oficial al
Roméniei, partea a IV-a a hotdrdrii de majorare a capitalului social de cditre adunarea generalad. ,,

Art. 10. Articolul 7 din Capitolul III ,,Capitalul social. Actiuni” din Statutul societétii se completeazi cu
doud noi alineate, respectiv alineatele (3) si (4), cu urmétorul continut:

.» Art. 7 (3) Dreptul de proprietate asupra actiunilor nominative emise in formd materiald se transmite
prin declaratie ficutd in registrul actionarilor §i prin mentiunea flcutd pe titlu, semnatd de cedent §i de cesionar
sau de mandatarii lor. Dreptul de proprietate asupra actiunilor nominative emise in formd dematerializatd se
transmite prin declaratie ficutd in registrul actionarilor, semnatd de cedent si de cesionar sau de mandatarii
lor.

(4) Subscriitorii §i cesiondrii ulteriori sunt rdspunzdtori solidar de plata actiunilor timp de 3 ani,
socotiti de la data cdnd s-a fdcut mentiunea de transmitere in registrul actionarilor. ,,

Art. 11. Articolul 8 din Capitolul III ,,Capitalul social. Actiuni” din Statutul societitii se completeazi cu
un alineat nou, respectiv alineatul (3), cu urmétorul continut:

“Art. 8. (3) Prevederile art 102-109 din Legea nr. 31/1990 a societdtilor, actualizatd, se aplicd in mod
corespunzdtor.

Art.12. Articolul 9 alineatele (2) si (4) din Capitolul IV ,,Autoritati publice tutelare. Adunarea generald a
actionarilor” din Statutul societitii se modifica si vor avea urmétorul continut:

“ Art. 9 (2) In calitate de autoritdfi publice tutelare ai societdtii pe actiuni, acjzonarzz societditii au

urmdtoarele competente:
1 ¢ numeascd reprezentantii lor in adunarea generald a actionarilor §i sd aprobe mandatul

acestora, -
P
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2. sd propund, in numele unitdtii administrativ-teritoriale actionare, candidati pentru functiile

de membri ai Consiliului de Administratie, cu respectarea conditiilor de calificare §i
experientd profesionald si selectie previzute in prezentul Statut §i in O.U.G. nr. 109/2011;

3. sd monitorizeze §i sd evalueze periodic, prin reprezentantii lor in adunarea generald a
actionarilor, performanta Consiliului de Administratie, pentru a se asigura, in numele
unitdfii administrativ — teritoriale actionare, cd sunt respectate principiile de eficientd
economicd si profitabilitate in functionarea societdatii;

4. sd asigure transparenta politicii de actionariat a statului in cadrul societdtii fatd de care
exercitd compeltentele de autoritate publicd tutelard;

5. sd mandateze rveprezentantii sdi in adunarea genmerald a actionarilor sd negocieze §i sd
aprobe indicatorii de performan{d financiari §i nefinanciari pentru consiliul de
administratie;

6. intocmeste lista administratorilor, comform prevederilor art. 3% din OUG 109/2011,
actualizatd;

7. alte atributii prevazute de lege.

3 (.)

(4) Competenia ludrii deciziilor de administrare §i a deciziilor de conducere a societdtii si rdspunderea,
in condifiile legii si a prezemtului Statut, pentru efectele acestora revine Consiliului de Administrafie si
directorilor.

Art.13. Articolul 12 alineatul (1) din Capitolul IV ,,Autorititi publice tutelare. Adunarea generald a
actionarilor” din Statutul societitii se modifica si va avea urmétorul continut:

“Art. 12. (1) La cererea actionarilor reprezentdnd, individual sau impreund, cel putin 5% din capitalul
social subscris §i varsat, Consiliul de Administratie convoacd o adunare generald a actionarilor avdnd pe
ordinea de zi alegerea membrilor Consiliului de Administratie, prin aplicarea metodei votului cumulativ.
Cererea poate fi formulatd cel mult o datd intr-un exercifiu financiar.

Art.14. Articolul 16 din Capitolul IV ,,Autoritati publice tutelare. Adunarea generald a actionarilor” din
Statutul societitii se modifica si va avea urmitorul continut;

“ Art. 16. Principalele atributii ale Adundrii Generale Ordinare sunt atdt cele expres previzute la art. 111
alin. (2) lit. a) - ) din Legea societdtilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, cdt
§i:

- megociazd §i aprobd indicatorii de performantd financiari §i nefinanciari rezultati din planul de

administrare, conform prevederilor art. 30 (3) — (5) din OUG 109/2011, actualizatd;

evalueazd anual activitatea administratorilor, conform prevederilor art. 30 (7) din OUG 109/2011.

Art.15. (1) Articolul 23 alineatele (1), (2), (3), (4), (6), (8) din Capitolul V ,,Adminsitrarea societitii pe
actiuni” din Statutul societétii se modifica si va avea urmatorul confinut:

“Art. 23. (1) Societatea este administratd de un Consiliu de Administratie format din 7 membri,
persoane fizice sau juridice, cu experientd in imbundtdtirea performantei societdtilor sau regiilor autonome pe
care le-au administrat sau condus.

(2) Cel putin doi dintre membrii Consiliului de Administrafie trebuie sd aibd studii economice sau
Juridice §i experientd in domeniul economic, juridic, contabilitate, de audit sau financiar de cel putin 5 ani.

(3) Nu pot fi selectati mai mult de un (1) membru din randul functionarilor publici sau al altor categorii
de personal din cadrul autoritdtilor publice tutelare ori din cadrul altor autoritdti sau institutii publice.

(4) O persoand fizicd poate exercita concomitent cel mult 3 mandate de administrator si/sau de membru
al consiliului de supraveghere in societdfi pe actiuni/intreprinderi publice al cdror sediu se afld pe teritoriul
Romdniei.

o).

(6) Consiliul de Administrafie va avea urmditoarea componentd:

LUCA EMIL, Presedintele Consiliului de administratie, cetdfean romdn, ndscut in .............., judet
.............. Jiladatade .................., domicilicf T... ..o veieei ey SE e i iv v sy AP ey, Bl
SCuveery €lucvesy QP we.nn, JUdef... ... ........, identificat cu ........ , S€riQ ....... AP .oeeo...., eliberat de
vevee e ladatade ..o, CNP — durata mandatului de 4 ani, respectiv pdnd la
datade 16.11.202];

BIRO ATTILA-BELA, membru al Consiliului de administratie, cetdfean romdn, ndscut in ... ........... ,
Judet ..o ... ,ladata de ..., domicilict in..........cccoccoo . GSEP iy BP
bl......., SC.c.., €L, AP, ..., Judef...... ... ..... , identificat cu ... ....., S€ria ....... WP, ............, eliberal
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de ... yladatade ............., CNP ........... — durata mondatului de 4 ani, respectiv
pdnd la data de 16.11.2021;
FORNA MARIA, membru al Consiliului de administratie, cetitean romdn, ndscut in ... ... , judet
wiladatade ... ..., domicilialt in..........ccccooei ey ST e v ooy AP e, DI,
SC......, €t......, ap. N jude}‘ ceevrenen, identificat cu ..., seria ...... WF. .........., eliberat de
., la data de ooy CNP ... ... — durata mandatului de 4 ani, respectiv pdnd la
data de ]6 ]1 2021,
MARIAN ADRIAN-CALIN, membru al Consiliului de admz'nz'strafie, cetdtean romdn, ndscut in
.............. ,judet ..........., ladatade ............, domiciliat i...........c.ccoeeeeeerySIPueeaee e,
77 , bl ... ) 8Cuviiey €lr ey AP, ey jude}‘... . ., identificat cu ... ..... , seria ... ... nr. .
eliberat de ..............., ladata de ................, CNP e crn e ves eeene — durata mandatului de 4 ani,

respectiv pdnd la data de 16.11.2021;
MOLDOVAN MARINELA, membru al Consiliului de administm}‘ie, cetdfean romdn, ndscut in

oy JUdef ..., ladata de ............, domiciliat Th.......c..c..oeoeee oS,
AP oo e , bl ... , SCcesy €L, AP o, jude[..... , identificat cu . , Serid ... ... nr. b
eliberat de ..............., ladata de ... .............., CNP ................. — durata mandatului de 4 ani,

respectiv pdnd la data de 16.11.2021;
MURESAN GENEL, membru al Consiliului de administratie, cetdfean romdn, néscut i .............,

judet .......... yladata de ..., domicilialt ... ..........ccoooveeetySeeicesiveovsovesy B s

bl......., sc...... s €l ap. ..., judef.............., identificat cu ........, seria ....... nr. ............, eliberat

de ...... , la data de ..o veeveeneeey, CNP oo — durata mandatului de 4 ani, respectiv

pdnd la data de 16.11.2021;

COZEA MARINELA-CORINA, administrator provizoriu cetd,tean romdn, ndscutd in..... ... ... ....., judet

Sladatade ........... ., domiciliatd in . s STF. i vt e vy FP. L., Judef

., identificatd cu ......... , Seria ... ... nr. ... elzberat de ce e e e e wenn, b data

de ..ooeeveey, CNP .- durata mandatuluzpana la ...

(7)(.)

(8) Administratorii sunt desemnati de adunarea generald ordinard, la propunerea administratorilor in

Junctie sau a actionarilor. ©

(2) Prevederile art. 23 alineatele (5) si (7) rimin nemodificate.
(3) Dupé alineatul (8) al articolului 23 se introduc dou# noi alineate, respewctiv alinetele (9) si (10), cu

urmitorul continut:

“ Art. 23. (9) In cazul in care autoritatea publicd tutelard, in numele actionarului propune candidati

pentru functiile de membri ai consiliului de administragie, aceste propuneri sunt ficute in baza unei selectii
prealabile, conform prevederilor art. 29 din OUG 109/2011, actualizaiéi si HG nr. 722/2016 pentru aprobarea
normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din OUG 109/2011.

(10) Mandatul administratorilor este de 4 ani, putdnd fi reinnoit, ca urmare a unui proces de evaluare,

in cazul administratorilor care si-au indeplinit in mod corespunzdtor atributiile. «

(4) Urmare a introducerii celor doud noi alineate conform celor stipulate la alineatul precedent al

prezentului articol, alineatele (9) si (1), asa cum erau ele in Statutul aprobat in anul 2015, rimén nemodificate,
devenind, ins4, alinetele (11) si (12) ale art. 23.

Art.16. Articolul 24 din Capitolul V ,,Adminsitrarea societitii pe actiuni” din Statutul societitii se

modificd si va avea urméitorul continut:
“ Art. 24. Consiliul de Administratie este subordonat adundrii generale a actionarilor, principalele sale

atributii fiind:

@) stabilirea directiilor principale de activitate §i de dezvoltare ale societditii si asigurarea indeplinirii
acestora;

b) stabilirea politicilor contabile §i a sistemului de control financiar, asigurarea indeplinivii acestora,
precum §i aprobarea planificdrii financiare; _

¢) delegarea conducerea societdtii unuia sau mai mulior directori, numindu-I pe unul dintre ei director
general, conform prevederilor art. 35 din QUG 109/2011, actualizatd;

d) numirea, la recomandarea comitetului de nominalizare §i remunerare, in urma unei proceduri de
selectie pentru pozitia respectivd a directorilor societdtii — intreprindere publicd

e) revocarea directorilor, conform prevederilor art. 36 alin. (5) — (6) din OUG 109/2011;

A stabilirea remuneratiei direciorilor, cu incadrarea in limitele stipulate la art. 38 din OUG 109/2011,

actualizald; oty €
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g supravegherea activitdtii directorilor;

)
)

J)

k)

)

m)

0)
Y7

8)

organizarea adundrii generale a actionarilor §i implementarea hotdrdrilor acesteia;

analizarea §i aprobarea componentei de management a planului de administrare pe durata mandatului,

in vederea realizdrii indicatorilor de performantd financiari si nefinanciari, elaboratd §i depusd, spre
aprobare, in termen de 60 de zile de la numire, de cdtre directori.

decide completarea sau revizuirea componentei de management a planului de administrare, dacd acesta
nu prevede mdsurile pentru realizarea obiectivelor cuprinse in scrisoarea de asteptdri si nu cuprinde
rezultatele prognozate care sd asigure evaluarea indicatorilor de performantd financiari §i nefinanciari;
aprobarea componentei de management §i a planului de administrare, in integralitate, in termen de
maxim 20 de zile de la data indeplinirii termenului de 60 de zile stipulate la lit. h) a prezentului articol
(art. 36 (3) din OUG 109/2011, actualizatd)

Declangarea, procedurii de selectie a directorilor, in caz de vacantd a unuia sau a mai multor posturi de
directori, in termen de 30 de zile de la vacantare, aceastd procedurd trebuind sd fie finalizatd in termen
de cel mult 150 de zile de la declansare (art. 64* din OUG 109/2011, actualizatdi)

Evaluarea anuald a activitdtii directorilor, aceastd evaluare vizénd atdt executia contractului de
mandat, cdt §i a componentei de management a planului de administrare, raportul de evaluare fiind
publicat pe pagina de internet a autoritditii tutelare, conform celor stipulate la art. 36 (5) din OUG nr.
109/2011, actualizatd;

in termen de maxim 30 de zile de la data numirii sale, elaboreazd o propunere pentru componenta de
administrare a planului de administrare, in vederea realizdrii indicatorilor de performantd financiari si
nefinanciari. Componenta de administrare se completeazd cu componenta manageriald elaboratd de
directori conform prevederilor art. 36 alin. (1) din OUG 109/2011, actualizatd;

analizeazd §i aprobd planul de administrare;

convoacd adunarea generald a actionarilor, in termen de 5 zile de la aprobarea planului de
administrare, in vederea negocierii §i aprobdrii de cdire adunarea gemerald a actionarvilor a
indicatorilor de performantd financiari si nefinanciari rezultati din planul de administrare;

adoptd, in termen de 90 de zile de la data mumirii, un cod de eticd, care se publicd, prin grija
presedinteleui consiliului de administratie, pe pagina de internet a societdfii — intreprindere publicd, pe
intreaga duratd a mandatului acestora;

publicd pe pagina de internet a societdtii, urmdtoarele documente si informatii:

®  hotdrdrile adundrilor generale ale actionarilor, in termen de 48 de ore de la data adundvii;

» lista administratorilor i directorilor, CV-urile acestora, pe intreaga duratd a mandatului
acestora, precum si nivelul remuneratiei acestora (art. 35 (10) si art. 51 (1) lit. e) din OUG
109/2011);

®  anunful privind selectia directorilor (art. 35 (6) din OUG 109/2011);

convocatorul §i materialele ce urmeazd a fi prezentate adundrii generale a actionavilor (art. 41
din OUG 109/2011);

situatiile financiare anuale, in termen de 48 de ove de la aprobare;

raportdrile contabile semestriale, in termen de 45 de zile de la incheierea semestrului;

raportul de audit anual;

rapoartele Consiliului de Administragie;

politica §i criteriile de remunerare a administratorilor §i directorilor (art. 39(3) din OUG
109/2011);

e raportul anual cu privire la remuneratiile §i alte avantaje acordate administratorilor §i
directorilor, in cursul anului financiar (art. 51(1) lit. g) din OUG 109/2011);

e Codul de eticd, in 48 de ore de la adoptare, respectiv la data de 31 mai a fiecdrui an, in cazul
revizuirii acestuia (art. 51 (1) lit. h) din OUG 109/2011);

o situatiile financiare anuale §i raportdrile contabile semestriale, rapoartele Consiliului de
Administratie §i raportul de audit anual sunt pdstrate pe pagina de internet a societditii pe o
perioadd de cel putin 3 ani.

informeazd actionarii, in cadrul primei adundri generale a actionarilor ce urmeazd incheierii actului
Juridic, asupra oricdrei tranzactii incheiate de societatea-intreprindere publicd cu:
1. administratorii ori directorii, cu angajatii, cu actionarii care detin controlul asupra societdii sau cu

o societate controlatd de acestia, respectiv cu

2. sotul sau sofia, rudele ori afinii, pdnd la gradul IV inclusive, ai persoanelor previzute la punctual 1

din prezentul articol, i i

C

(/')> /f—) o — =
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prin punerea la dispozitia actionarilor a documentelor ce reflectd datele si informatiile esentiale i
semmnificative in legdturd cu acele tranzactii.

1) informeazd actionarii, in cadrul primei adundri generale a actionarilor ce urmeazd incheierii actului
Juridic, asupra oricdrei tranzacfii incheiate de societate cu o altd intreprindere publicd ori cu
autoritatea publicd tutelard, dacd tranzactia are o valoare, individual sau intr-o serie de tranzactii, de
cel putin echivalentul in lei a 100.000 euro.

u) convoacd adunarea general a actionarilor pentru aprobarea oricdrei tranzactii dacd aceasta are,
individual sau intr-o serie de tranzactii incheiate, o valoare mai mare de 10% din cifra de afaceri a
societditii — intreprindere publicd sau, mai mare de 10% din cifra de afaceri a societdtii — intreprindere
publicd, potrivit ultimelor situatii financiare auditate, cu administratorii ori cu directorii, cu angajalii,
cu actionarii care detin controlul asupra societdii — intreprindere publicd sau cu o societate controlatd
de acestia;

v) analizeazd §i aprobd orice tranzactie din categoria celor previzute la punctele s), t) si u) ale prezentului
articol, dacd aceasta are, individual sau intr-o serie de tranzactii, o valoare de cel putin echivalentul in
lei a 50.000 euro. Pentru a decide asupra tramzactiei, Consiliul de Administratie poate dispune
efectuarea unei expertize independente, pentru .a verifica dacd tranzactia este corectd in raport cu
ofertele de acelagi tip existente pe piafa.

w) intocmeste rapoarte semestriale §i anuale in care se vor mentiona, intr-un capitol special, actele juridice
incheiate in conditiile previzute la pct. t), precizdndu-se urmdtoarele elemente: pdrtile care au incheiat
actul juridic, data incheierii §i natura actului, descrierea obiectului acestuia, valoarea totald a actului
Juridic, creanfele veciproce, garantiile constituite, tevmenele si modalitdtile de platd, precum si alte
elemente esentiale §i semmificative in legdturd cu aceste acte juridice. In rapoarte se vor mentiona si
orice alte informatii necesare pentru determinarea efectelor actelor juridice respective asupra situafiei
Sfinanciare a societdtii;

x) intocmeste §i prezintd semestrial, in cadrul adundirii generale a actionarilor, un raport asupra activitdtii
de administrare, carve include i informatii referitoare la executia contractelor de mandat ale
directorilor, detalii cu privire la activittjile operationale, la performantele financiare ale societdyii si la
raportdrile contabile semestriale ale societdtii;

y) elaboreazi un raport anual privind activitatea societdifii, in luna mai a anului urmdtor celui cu privire la
care se raporteazd. Raportul se publicd pe pagina de internet a societdyii; (art. 56 din OUG 109/2011)

z) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societdfii, potrivit Legii nr. 85/2014
privind procedurile de prevenire si de insolventd actualizatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

aa) verificd functionarea sistemului de control intern/managerial, implementarea politicilor contabile §i
realizarea planificdrii financiare;

bb) aprobd potrivit competengelor stabilite de lege, investitiile ce urmeazd a fi realizate de societate cu
respectarea normelor legale in vigoare;

cc) propune spre aprobare adundrii generale ordinare a actionarilor bugetul de venituri si cheltuieli i
situatiile financiare anuale ale societdfii pe actiuni;

dd) propune instrdinarea, vanzarea bunurilor proprietatea sau date in administrarea societdtii, in condifiile
stabilite de legislatia in vigoare;

ee) rdspunde de administrarea legald si eficientd a intregului patrimoniu;

f) aprobd organigrama si statul de functii, corespunzdtor necesitdfilor activitdtii societdtii si o transmite
spre aprobare autoritiitii publice tutelare — Consiliul Judetean Clyj -;

gg) analizeazd bilantul contabil anual si 1l supune aprobdrii si publicdrii, potrivit prevederilor legale;

hh) aprobd mdsurile privind respectarea dispozitiilor legale in domeniul protectiei mediului inconjurdtor;

ii) aprobd scoaterea din functiune, valorificarea §i casarea mijloacelor fixe, cu respectarea
reglementdrilor in vigoare;
aprobd si alte mdsuri, cu exceptia celor date, potrivit legii, in competenta altor organe
Art.17. Articolul 25 din Capitolul V ,,Adminsitrarea societitii pe actiuni” din Statutul societdtii se

modifici si va avea urmitorul continut:

“Art. 25. Fiecare membru al Consiliului de Administratie va avea incheiat cu Adunarea Generald a
actionarilor un contract de mandat §i un act aditional la acesta, care vor cuprinde cele stipulate la art. 29 (11)
din OUG 109/2011, actualizatd. “

Art.18. Articolul 26 din Capitolul V ,,Adminsitrarea societdtii pe actiuni” din Statutul societétii se
modifici si va avea urmétorul continut:

“Art. 26. (1) In termen de maxim 30 de zile de la data numirii sale, consiliul de administratie
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elaboreazii o propunere pentru componenta de administrare a planului de adminisirare, invederea realizarii
indicatorilor de performantd financiari si nefinanciari.

(2) Componenta de administrare se completeazd cu componenta manageriald, elaboratd de directori,
conform prevederilor art. 36 din OUG 109/2011, actualizatd. Planul de administrare se supune analizei §i
aprobdrii consiliului de administratie al societdtii-intreprindere publicd.

(3) In termen de 5 zile de la aprobarea planului de administrare, prin grija presedintelui consiliului de
administratie, se convoacd adunarea generald a actionarilor, in vederea negocierii si aprobdrii indicatorilor de
performantd financiari §i nefinanciari rezultati din planul de administrare.

(4) Negocierea indicatorilor de performantd financiari si nefinanciari fundamentafi pe baza planului de
administrare §i scrisoarea de agstepldri se face in termen de 45 de zile de la data comunicdrii acestora autoritdfii
publice tutelare. Dacd la expirarea acestui termen negocierea nu este finalizatd, termenul se poate prelungi o
singurd datd, cu maxim 30 de zile, la solicitarea oricdreia dintre pdrtile implicate.

(5) In cazul esudrii negocierii, membrii consiliului de administratie sunt revocati, fird a fi indreptdtiti la
plata unor daune interese. In acest caz, rezultatul negocierii trebuie motivate i publicat pe pagina proprie de
internet a societdii — intreprindere publicd.

(6) Indicatorii de performantd financiari §i nefinanciari negociafi §i aprobati de adunarea general a
actionarilor, constituie elemente fafd de care se determind component variabild a remunerafiei pentru
administratorii §i directorii societdyii.

Art.19. Articolul 27 alineatele (4) si (5) din Capitolul V ,,Adminsitrarea societitii pe actiuni” din Statutul
societatii se modifica si vor avea urmétorul continut:

“ Art. 27. (4) Comitetul de nominalizare §i remunerare are urmdtoarele atributii:

1. elaboreazii si propune Consiliului de Administratie procedura de selectie a candidatilor pentru funcfzzle
de director §i pentru alte functii de conducere;

2. recomandi Consilinlui de Administratie candidati pentru functiile stipulate la punctul 1 de mai sus;

3. formuleazd propuneri privind remunerarea directorilor §i a altor functii de conducere;

4. elaboreazd un raport anual privind remuneratia si celelalte avantaje oferite administratorilor §i
directorilor in cursului anului financiar. Raportul este prezentat adundrii generale a actionarilor care

aprobd situatiile financiare anuale, este pus la dispozitia actionarilor pe pagina proprie de internet a

societdtii §i cuprinde cel putin informatii privind:

Lstructura remuneratiei, cu explicarea ponderii componentei variabile si componentei fixe;

II. criteriile de performantd ce fundamenteazd componenta variabild a remunmeratiei,
raportul dintre performanta realizatd si remunerafie;

III. considerentele ce justificd orice schemd de bonusuri anuale sau avantaje nebdnesti;

1IV. eventualele scheme de pensii suplimentare sau anticipate;

V. informatii privind durata comtractului, perioada de preaviz negociatd, cuantumul
daunelor-interese pentru revocare fird justd cauza.

(5) Comitetul de audit asistd Consiliul de Administratie in indeplinirea atribufiilor proprii de
supraveghere, analizd si evaluare al sistemului contabil al societdtii, de aprobare a planificdrii financiare, a
raportirilor §i situatiilor financiare anuale, al controlului intern §i al administrdrii viscului §i sprijinind
Consiliul de Administraie in monitorizarea calitdtii, credibilitdtii si integritdtii informatiei financiare furnizate
de societate. “

Art.20. Articolul 28 alineatele (1) si (3) din Capltolul V ,,Adminsitrarea societitii pe actiuni” din Statutul

societitii se modifica si vor avea urmétorul continut:

“ Art. 28. (1) Consiliului de Administratie alege dintre membrii sdi un pregedinte al consiliului.

) (.)

(3) Presedintele poate fi revocat oricdnd de cditre consiliul de administrafie.

Art.21.(1) La articolul 31, din Capitolul V ,,Adminsitrarea societitii pe actiuni” din Statutul societafii,
dupi alineatul (4) se introduce un nou alineat (5), actualul alineat (5) devenind alineatul (6).

(2) Noul alineat (5) la cae se face referire in alineatul (1) al prezentului articol, are urmétorul continut:

“Art. 31 (5) In caz de paritate de voturi, presedintele Consiliului de administratie va avea votul decisiv.

13

Art.22. Articolul 32 din Capitolul V ,,Adminsitrarea societitii pe actiuni” din Statutul societitii se
modificd si va avea urmétorul confinut:

“ Art. 32. Consiliul de administratie deleagd directorilor atributiile de conducere a societdfii —
intreprindere publicd, in conformitate cu prevederile art. 143 din Legea societdfilor nr. 31/1990, republicatd si
actualizatd, puterea de a reprezenta societatea apartindnd directorului general. Consiliul de adminisiratie
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pdstreazd, insd, puterea de reprezentare a societdtii — intreprindere publicd, in raporturile cu directorii.

Art.23. Articolul 34 din Capitolul V ,,Adminsitrarea societdtii pe actiuni” din Statutul societiii se
modificd si va avea urmatorul continut:

“ Art. 34. Directorii pot fi convocati la orice intrunire a Consiliului de Administratie, intruniri la care
acestia sunt obligati sd participe. “

Art.24. Articolul 35 din Capitolul V ,,Adminsitrarea societitii pe actiuni” din Statutul societitii se
modifica §i va avea urméatorul continut:

“ Art. 35. Remuneratia membrilor Consiliul de Administratie este stabilitd de adunarea generald
ordinard a actionarilor, conform prevederilor art. 37 din QUG 109/2011, actualizatd. “

Art.25(1). Articolul 36 alineatul (2) din Capitolul VI ,,Directorii” din Statutul societétii se modifica i va
avea urmatorul continut;

“Art. 36(1) (...)

(2) Directorii nu pot fi numiti dintre administratori, ci numai din afara Consiliului de Administratie, cu
respectarea procedurii de selectie stipulate la art. 35 alin. (5) — (7) din OUG 109/2011, actualizatd.

(2) Dupa alineatul (2) al art. 36 se introduce doud noi alineate, respectiv (3) si (4), actualul alineat (3),
devenind alineatul (5).

(3) Noile alineate (3) si (4) mentionate la alineatul precedent al prezentului articol, vor avea urmétorul
continut:

“Art. 36 (3) Directorii sunt numifi de cdtve consiliul de administratie, la recomandarea comitetului de
nominalizare §i remunerare, in urma unei procedure de selectie pentru pozitia respectivd, desfdsuratd dupd
numirea membrilor consiliul de administratie, in conformitate cu prevederile art. 29 din OUG 109/2011,
actualizatd §i cu prevederile art. 35 alin. (4) — (8) din acelasi act normative.

(4) Directorul economic/financiar al societdtii — intreprindere publicd, indiferent dacd acestuia ii sunt
delegate atributii de conducere de cdtre consiliul de administratie sau nu, va fi selectat in conformitate cu
prevederile art. 35 alin. (4) — (9) din QUG 109/2011, actualizatd. “

Art.26 (1). Articolul 37 din Capitolul VI ,Directorii” din Statutul societdtii se modificd i va avea
urmétorul continut:

“ Art. 37. (1) In termen de 60 de zile de la numire, directorii elaboreazd si prezintd Consiliului de
Administratie o propunere pentru componenta de management a planului de administrarea, pe durata
mandatului in vederea realizdrii indicatorilor de performantd financiari i nefinanciari.

(2) Consiliul de administratie poate cere completarea sau revizuirea componentei de management a
planului de administrare dacd aceasta nu prevede mdsurile pentru realizarea obiectivelor cuprinse in scrisoarea
de asteptdri si nu cuprinde rezultatele prognozate care sd asigure evaluarea indicatorilor de performantd
financiari si nefinanciari.

(3) Dupd aprobarea planului de administrare in integralitate de cdtre consiliul de administratie,
componenta de management sau, dupd caz, indicatorii de performantd financiari si nefinanciari aprobati,
constituie anexd la contractual de mandate incheiat cu directorii

(4) Evaluarea activitdfii directorilor se face anual de cdtre Consiliul de administratie §i vizeazd atdt
executia contractului de mandat, cdt §i a componentei de management.

(5) Directorul general elaboreazd trimestrial §i prezintd Consiliului de Administratie un raport in care
sunt prezentate informatii privind executia mandatului sdu, schimbdrile semnificative in situatia afacerilor §i in
aspeclele externe care ar putea afecta performanta societdifii sau perspectivele sale strategice.

(6) Directorul general, are obligatia sd transmitd Ministerului Finangelor Publice si, dupd caz,
autoritdtii publice tutelare sau actionarilor care detin mai mult de 5% din capitalul social, trimestrial i ori de
cdte ori i se solicit, fundamentdri, analize, situatii, raportdri si orice alte informafii referitoare la activitatea
societdii — intreprindere publicd in formatul §i la termenele stabilite prin ordine sau circulare ale
beneficiarilor.

Art.27(1). Articolul 38 lit f) din Capitolul VI ,.Directorii” din Statutul societitii se modifica si, totodata,
art. 38 se competeaza cu lit.h), care vor avea urmitorul continut:

“Art. 38. Consiliul de Administratie deleagd directorilor urmdtoarele atributii de conducere:

@) (.)

D aplicarea componentei de management aprobatd de Consiliul de Administratie;

(..)

h) megociozd, in limitele aprobate de Consiliul de administratie al societdtii, din partea
conducerii/fangajatorului, contractul colectiv de muncd la nivel de societate. ,
Art.28(1). Articolul 39 din Capitolul VI ,,Directorii” din Statutul societétii se modifica va avea urmétorul
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continut:

.» Art. 39. Remuneratia directorilor este stabilitd de Consiliul de Administratie, conform dispozitiilor
art. 38 din QUG nr. 109/2011, actualizatd ,,

Art.29 (1). Articolul 40 din Capitolul VI ,Directorii” din Statutul societitii se modifici, prin completarea
acestuia cu un nou alineat final, respectiv alineatul (4), care va avea urmitorul confinut:

WArt. 40 (1) (..)
(4) Auditorii statutari sunt numiti inainte de incheierea exercifiului financiar de cditre adunarea general

a actionarilor, pentru o perioadd de minim 3 ani. ,,
Art. 30. Peste tot in Actul constitutiv al societ#tii si in Statutul acesteia unde articolele au mai multe
alineate, acesatea (alineatele ) se numertoteazi in ordine crescitoare , incepand cu (1).
2. Desemnarea persoanei imputernicite cu formalitdtile de semnare a Actului constitutiv si Statutului
societdtii, actualizate;
3. Diverse.

Materialele de sedinté vor putea fi consultate la sediul societitii incepand cu data de 27.04.2018, de luni
pand joi, in intervalul orar 08.00 — 16.30, iar vinerea Intre orele 08.00 — 14.00 (cu exceptia zilelor legale libere).

Tinénd cont de prevederile art. 41 din OUG nr. 109/2011, documentele aferente punctelor de pe Ordinea
de zi a sedinfei vor fi aduse la cunostinta actionarilor prin publicare pe pagina de internet a societitii, pani la

data sedintei, pentru accesul actionarilor
Vi rugidm ca persoana desemnatii din partea dumneavoastri la Adunarea Generaldi Cttapgdinara

Actionarilor si posede delegatie/mandat scris(i) in acest sens, sub sanctiunea pierderii exercitiului de vot

pentru sedinta AGA din 29.05.2018. ora 11%,
Conform prevederilor art. 45 (5) din QUG 109/2011, actualizati, actionarii pot vota prin

corespondentii sau prin mijloace electronice inainte de AGA, formularele de vot prin corespondenti
trebuind a fi depuse cu cel putin 48 de ore inainte de dara sedintei.

fn cazul neintrunirii cvorumului, Adunarea Generald a Actionarilor este reprogramati pentru data de
30.05.2018, ora 11%, 1a sediul societitii precizat mai sus.

Presedintele Consilinlui de Administratie,
Emil Luca
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